ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

Dispozitia nr.30 nr.22.03.2021

Privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al comunei Racoviteni

Primarul comunei Racoviteni

Avand in vedere:

-art.485,alin.(1)-(5) si prevederile art.11, alin.(4) lit.(e) si alin.(6),art.12, alin.(5)din Anexa nr.6-
Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand ci 1 ianuarie 2020, precum
si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in
functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare;

-Sectiunii a 3-a Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici din
Legea 24/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, precum si pentru stabilirea unor masuri privind evaluarea functionarilor publici si Anexa
nr.2 din acest act normative, respective punctul.Ill. Criterii de performanta pentru functionarii
publici de executie si conducere;

-art.105 alin.(2) din Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si completarile ulterioare

-H.C.L. al comunei Racoviteni nr.10 din 25.02.2021 privind desemnarea a doi consilieri locali
pentru constituirea comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Racoviteni;

In temeiul prevederilor rt.196 alin.(1) lit.(b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1 Se constituie comisia de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului general al
U.A.T. Racoviteni, in urmatoarea component:

-Manu Vergilius-Luis-primar

-Chelu Camelia-consilier local

-Stroe Nicoleta-Mariana-consilier local

Art.2 Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei
Racoviteni pentru perioada desfasurata in anul 2020



Art.3 Prezenta dspozitie poate fi atacata de catre persoanele indreptatite, in termenul si in
conditiile prevazute de Legea nr.554/2004-privind contenciosul administrative, cu modificarile si
completarile ulterioare

Art.4 Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanelor si institutiilor interesate,
Primarului,Consiliului Local, o va transmite Institutiei Prefectului si se va aduce la cunostinta publica
prin afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

PRIMAR,
MANU VERGILIUS LUIS

Avizat pentru legalitate
Secretar general,
Ghioca Amalia-Cleopatra


http://www.racoviteni.ro/
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Nr. 551/22.03.2021

REFERAT DE APROBARE

Privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Racoviteni

Avand in vedere prevederile art.485, alin. (1) - alin. (5), art. 621 precum si prevederile art. 11,
alin.(4) lit. e) si alin.(6), art. 12, alin.(5) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru
activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1
ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, a obligatiei legale instituita in
sarcina Consiliului Local de a propune doi consilieri locali pentru a face parte din comisia de
evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general unitatii administrativ-
teritoriale, anual se realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici, care se face de citre membri comisiei de evaluare, denumiti evaluatori

Comisia de evaluare formata din primar si cei doi consilieri locali nominalizati de catre consiliul
local se va constitui prin dispozitia primaruluiu, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului
local.

Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale , reprezintd aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale
ale functionarului public, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor
individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de catre
functionarul public.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici cuprinde urmatoarele
elemente:

a) evaluarea gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.



Fata de cele aratate mai sus, propun Primarului comunei Racoviteni, emiterea unei dispozitii
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Racoviteni;

Compartiment resurse umane
Inspector

Raileanu Daniela-Viorica



