ROMANIA
RACOVITENI -

DETUL BUZ

DISPOZITIE NR. 65 din 22 .09.2023
privind convocarea Consiliului local al comunei Racoviteni, judetul Buzau in sedinta ‘
ordinara, in data de 29.09.2023 1

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau
Avand in vedere:
- referatul nr. 1938 din 22.09.2023, prin care se propune convocarea Consiliului Local Racoviteni in 1
sedinta ordinaraindata de 29.09.2023, orele 8,30; i
- prevederile art. 133 alin.1,art.134 alin.1, lita)art.139, alin.5 lit.a), siart 196 alin.(1), lit. b) din :
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ :

DISPUNE:

Art.1. Se convoaca Consiliul local al comunei Racoviteni, in sedinta ordinara in data de 29 SEPTEMBRIE
2023 la sediul primariei Racoviteni,judetul Buzau , la ora 8.30.

Sedinta va avea urmatoarea ordine de zi:

1. PROIECT DE HOTARARE NR 38 din 29.08.2023 privind aprobarea devizului general actualizat
faza Proiect Tehnic pentru proiectul ” REABILITAREA IN VEDEREA CRESTERII EFICIENTE]
ENERGETICE A CLADIRII PUBLICE-SCOALA,LOCALITATEA PETRISORU,COMUNA
RACOVITENLJUDETUL BUZAU

2. PROIECT DE HOTARARE Nr.39 din 29.08.2023 privind vinzarea prin licitatie publica cu strigare a
unui volum de 237,66 m.c. masa lemnoasa pe picior-vegetatie din afara fondului forestier national

i
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Art.2  Proiectele de hotarare inscrise in proiectul ordinii de zi indeplinesc conditiile prevazute la art.136
alin .(80) din Ordonanta de Urgenta 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Art.3 Proiectele de hotarari inscrise pe ordine a de zi au fost transmise spre avizare comisiilor de
specialitate pe domenii de activitate ale Consiliului Local Racoviteni;

Art.4 Amendamentele cu privire la Proiectele de Hotarari se vor formula in scris si se vor depune la
secretarul comunei Racoviteni,pana cel tarziu la datade 31 AUGUST 2023:

Art. 5 Un exemplar din prezenta dispozitie va fi comunicat, in termen legal prin  grija secretarului
general al comunei Racoviteni:
-Institutiei Prefectului judetului Buzau, persoanelor interesate si se va publica pe site-ul primariei racoviteni.ro.

Contrasemneaza pentru legalitate ‘,;
GHIOCA AMALIA-CLEOPATRA @




PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI

Nr. 1938 din 22.09.2023

Se aproba
Primar,
MANU VERGILIUS- LUIS

-

REFERAT DE APROBARE

Privind convocarea Consiliului Local Racoviteni, in sedinti ordinara in data de
29 SEPTEMBRIE 2023

Motivat de prevederile art. 133 alin.1,art.134 alin.1,lit.a),art.139 alin.5 lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 — privind Codul administrativ;, potrivit caruia
Consiliul Local se intruneste in sedinta ordinara, la convocarea primarului si art 196
alin.(1), lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,,
propun emiterea unei dispozitii privind Convocarea Consiliului Local Racoviteni, in
sedinta , in sedintd ordinara in data de 29 SEPTEMBRIE 2023

Secretar general,
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Ghio¢a A'malia-Cleopatra
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 66 din 29.09.2023
privind promovarea in grad profesional al doamnei Calin Mihaela-Livia-
Junctionar public-inspector,clasa I, grad profesional debutant,gradatia 1, in
cadrul compartimentului de contabilitate,din aparatul de specialitate al
primarului comunei Racoviteni, judetul Buzau

Primarul comunei Racoviteni,

Avand in vedere:

-raportul de stagiu al functionarului public debutant Calin Mihaela-Livia
nr.1770/01.09.2023

-raportul de evaluare a perioadei de stagiu a functionarului public debutant

nr. 1771/01.09.2023

-referatul indrumatorului functionarului public debutant nr.1772/01.09.2023
-referatul compartimentului de specialitate nr.1773 /01.09.2023

-prevederile art.60,alin.(1),alin.(3) din Legeanr. 188/1999,republicata,actualizata,
Privind Statutul functionarilor publici;

-prevederile art.388 alin.(3)lit.a),art.474,art. 475 lit.a),art.528, art.530 si art.534
din Q.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

-prevederile art. 10-12,art.37 ,art.38 alin.(3) lit.e) si art.38 alin.(4) din Legea-
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.53/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile H.C.L. 31/31.10.2022, privind stabilirea salariilor de baza pentru
Junctionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei

ocupationale, Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului comunei
racoviteni si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Racoviteni
In temeiul prevederilor art. 196, alin.(1),lit.b)din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea

DISPOZITIE:
Art. 1 (1) Incepand cu data de 01.09.2023 , doamna Calin Mihaela-Livia, avand

functia publica de executie- functionar public-inspector,clasa I, grad profesional
debutant,gradatia 1, in cadrul compartimentului de contabilitate,din aparatul de

o il



specialitate al primarului comunei Racoviteni, judetul Buzau,promoveaza in
Jfunctia publica de executie de inspector,grad profesional asistent,gradatia 1.

(2) Cu data emiterii prezentei dispozitii se stabileste la 4504 lei cuantumul
salariului brut lunar al doamnei Calin Mihaela-Livia

(3)Salariatul beneficiaza si de indemnizatia de hrana in cuantum de 347
lei, lunar,proportional cu timpul de lucru efectuatsi sporul de 10% pentru
activitatea de control financiar preventiv,in suma de 450 lei/luna;
Art.2 Atributiile de serviciu ala persoanei nominazate la art. Isunt cuprinse in fisa
postului ,conform anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 3 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 5 zile de la data luarii la
cunostiinta,la Primarul comunei Racoviteni;
Art.4 Prezenta dispozitie se comunica persoanei in cauza,compartimentului
Financiar-contabil, , precum si, dupa caz, altor persoane si autoritati interesate,
prin grija persoanei responsabile din cadrul compartimentului resurse umane.
Art.5 Secretarul general al comunei Racoviteni va aduce la cunostiinta
persoanelor si autoritatilor interesate-Institutia Prefectului-judetul Buzau si se va
aduce la cunostiinta publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei-
www.racoviteni.ro

PRIMAR, Contrasemneaza,
' Secretar general,
Ghioca Amalia-Cleopatra




JUDETUL BUZAU

COMUNA RACOVITENI

Tel. 0238798134, fax 0238798134
e-mail : primariaracoviteni@yahoo.com
NrdFH din 04, 09 2023

RAPORTUL DE EVALUARE

a perioadei de stagiu al functionarului public debutant

'Autoritatea sau institutia publici: COMUNAQ RACOVITENI

Numeieg? ﬁ;eriumele functionarului public debutant CALIN MIHAELA -LIVIA
jFuncgia publicd INSPECTOR

;Compartimentul CONTABILITATE
LPerioada de stagiu: de la 1.09.2022 la 1.09.2023
‘Data evalusrii 18.09.2023

‘Cntem de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasa |
4

{Pun&cajul obtlnut

'sau institutiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor

1. Gradul de cunoastere a reglementarllor spemflce domeniului de activitate ,[1 ......... 5.
- !
'2 Gradul de cunoagtere a specn“culun 51 a prlnupulor care ghverﬁeaza o 5
‘administratia publicd si a raporturilor administrative din cadrul autoritatii ;
E
|
“3 .......... 5
4. Gradul de adaptabll]f;';egl ermblI|té;;i|:|7{ndeplinv|rea atrlbutnlor }4 e s sl 5
|
isticile diverselor S 5

5, Aptitudinea de a dtstmge corect ntre caracteristicile diverselor optlunl in
_‘mdeplmlrea atributiilor de serviciu si de a identifica cea mai buné varianta de
‘actiune

6. Capacitatea de transmitere a ideilor, Tn scris si verbal, fluentd in scris,
incluzdnd capacitatea de a scrie clar si concis



'7. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se i'ntegra intr- {7 . -
‘0 echipd, de a-si aduce contributia prin participare efectiva, de a sprijini ;
activitatea echipei in realizarea obiectivelor acesteia :

|
i

Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanticlasall-asilll-a Pdnctajul obtinut
1. Cunoasterea spgciﬁcului adrhfn'istratiei bublice N “ ..., 5
2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate L = ).
;3. Initiativa B s 5 :
4. Capacitatea de relationare cu publicul Rics s v 5/
5 Punctualitate, disciplind si responsabilitate 5...... T

iMentiuni privind interviul de evaluare:
A raspuns correct la toate intrabarile adresate de catre persoana desemnata pentru evaluare
i

'Calificativ de evaluare! CORESPUNZATOR
lPropuneri ;

;ACORDAREA GRADULUI DE INSPECTOR ASISTENT CONFORM LEGISLATIEI IN VIGOARE

:Recomandari

EEFECTUAREA DE CURSURI DE PERFECTIONARE CONFORM ATRIBUTIILOR

iComentariile functionarului public evaluat?:

!
NU ESTE CAZUL

Numele si prenumele functionarului public debutant: CALIN MIHAELA-LIVIA
[Functia publicad INSPECTOR

&Semnétura: M_\

Data: ©f.09. Aed

— 71 L
;Numele §i prenumele evaluatorului: 7‘409 € m
‘Functia publics /NSAE y Ve VY7

Mentiuni privind modificarea raportului de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public in

urma admiterii contestatiei



MANU UERG!LIUSIJLUIS
'

Semnatu ré ........... : 4

;Data cole "’?. ,MJJ{S

1 Se completeaza cu ;nécoréSpuniétor", respectiv ”coresphnzé{ar_".
2 Dacd este cazul.
3 Se completeazd de cétre conducatorul autoritatii sau institutiei publice daca raportul de evaluare a
perioadei de stagiu al functionarului public a fost modificat in urma admiterii contestatiei.
4 Se completeazd daca raportul de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public a fost
modificat Tn urma admiterii contestatiei.

(anexd inlocuitd prin art. Il pct. 34 din H.G. nr. 132/2019, in vigoare de la 13 martie 2019)



JUDETUL BUZAU

COMUNA RACOVITENI

Tel. 0238798134, fax 0238798134
e-mail : primariaracoviteni@yahoo.com
NrAHe din 01, 09 . 2023

RAPORTUL DE STAGIU
al functionarului public debutant

‘Autoritatea sau institutia publics: PRIMARIA RACOVITENI ' - o
‘Compartimentul : CONTABILITATE :

Numele si prenumele functionarului public debutant CALIN MIHAELA -LIVIA
‘Functia publica (debutant) DEBUTANT
Pericada de stagiu: de la 1.09.2022 la 1.09.2023

Atributiile de serviciu :

ECONFORM FISEI NPOSTULUI
Activitatile desfasurate efectiv:

:1— Operarea zilnica a facturilor de la furnizori pt. prestatii diverse, precum si a platilor catre acestia;
(2- Verificarea zilnica a soldurilor din banca, casa si avansuri din trezorerie in lei;
3- Incadrarea corecta a documentelor contabilizate pe venituri si cheltuieli.

‘4 Evidenta contabila a stocurilor, a relatiilor cu tertii, a trezoreriei si evidenta veniturilor si
Echeltuielilor: ;
;S—Inregistrarea incasarilor si platilor in lei conform extrasului de cont;

jE-Operarea incasarilor si platilor in numerar conform registrului de casa;

:7—Operarea avansurilor din trezorerie conform deconturilor;

'8-!nregistrarea intrari de bunuri in baza documentelor primite de la magazie (facturi si NIR).

9- Inregistrarea in contabilitate toate operatiunile patrimoniale

10- Intocmirea notei contabile si prelucrarea documentelor din punct de vedere contabil folosind

planul de conturi pentru institutii publice in vederea intocmirii ddrilor de seam3 contabile, trimestriale si



anuale si le depune la termen; |

11- Lunar, verificarea exactitatea soldurilor din posturile sintetice si analitice ale balantei din luna
respectivd, componenta acestora §i ia masuri pentru ca acestea sa fie analizate cu personalul de

specialitate
12-Intocmirea situatiilor si rapoartelor financiar-contabile si verifica corelarea acestora:
13-Intocmirea balantei de verificare pentru clienti;

14-Evidentierea creditelor bugetare aprobate in exercitiul bugetar curent, precum si modificarile

[intervenite pe parcursul exercitiului bugetar curent

115-Urmdérirea , aplicarea normelor de inchidere a exerciiiului bugetar stabilite anual de Ministerul
tEconomiei i Finantelor

116-Am colaborat cu toate compartimentele si serviciile din cadrul primariei comunei Lumina in vederea

.elaborarii unor lucrari;
i
|

i

17-Am verificat scrisorile si sesizarile repartizate si le rezolva in termen;

le—Am participat la elaborarea bugetului;

119- Am arhivat documentele pe care le instrumenteaz;

i

|

120-Am constituit contracte de garantie pentru gestionare de valori materiale si urmarit modul de

‘constituire al acestora;

21-Intocmest documentele necesare pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar si prin conturile

bancare;
‘22-]'in evidenta mijloacelor fixe;
23-Tin evidenta obiectelor de inventar;

24-Inregistreaz in contabilitate incasarile si distribuirea acestora pe conturi specific de venit si capitol
ibugetare;

25-Tin legatura cu bancile si furnizorii interni, in ceea ce priveste atributiile ce-i revin;

26-Intocmesc situatii statistice;

27-Asigur evidenta contabila, sintetica si analitica a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinta a obiectelor de
|

inventor in magazii si in folosinta, precum si a materialelor pe gestiuni si pe feluri de material in scopul
jpastrariii integritatii patrimoniului unitatii, a mijloacelor banesti, a decontarilor interne cu tertii debitori, .

cu tertii creditori; inregistrarea fondurilor, a cheltuielilor, a veniturilor altor operatii economice;



ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI - JUDETUL BUZAU

Com. Racoviteni 3724539, Tel/Fax:0238/798134
E-mail: primariaracoviteni@yahoo.com

Nr.1773 /01.09.2023

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere prevederile H.G.611/2008,pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,si anume:

-Perioada de stagiu este etapa din cariera functionarului public cuprins3 intre data
numirii ca functionar public debutant, in urma promovdrii concursului de recrutare, si
data numirii ca functionar public definitiv.

- Perioada de stagiu are ca scop confirmarea aptitudinilor profesionale ale functionarilor
publici debutanti in indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor unei functii publice,
formarea lor practica, insusirea specificului activitdtii autoritatii sau institutiei publice in
cadrul careia isi desfdsoara activitatea, precum si a exigentelor administratiei
publice. Parcurgerea perioadei de stagiu este obligatorie, cu exceptia situatiilor
prevazute de lege

-Perioada de stagiu este de 12 luni pentru functionarii publici din clasa I, 8 luni pentru
cei din clasa a ll-a si 6 luni pentru cei din clasa a Ili-a, calculatd de la data numirii ca
functionari publici debutanti.

-Perioada de stagiu se intrerupe in situatia suspendarii raportului de serviciu al
functionarului public debutant, in conditiile legii.

-Perioada de stagiu se desfdsoard pe baza unui program aprobat de conducatorul
autoritatii sau institutiei publice, la propunerea conducdtorului compartimentului in
care urmeaza sa fisi desfasoare activitatea functionarul public debutant si al
compartimentului de resurse umane.

-Prin programul de desfdsurare a perioadei de stagiu se stabilesc urméatoarele:

a) alocarea a doud cre zilnic din timpul normal de lucru studiului individua! sau
programelor de formare la care trebuie s& participe functionarul public debutant, in
conditiile legii;

- e acake
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b) planificarea activitatilor ce urmeazd s3 fie desfdasurate, in functie de nivelul
cunostintelor teoretice si al deprinderilor practice dobandite pe parcursul perioadei de
stagiu.

-In scopul cunoasterii specificului activitdtii autoritdti sau institutiei publice,
functionarului public debutant i se va asigura posibilitatea de a asista la indeplinirea
atributiilor de serviciu de catre functionarii publici definitivi din cadrul altor
compartimente, Aceasta activitate se va desfdsura in coordonarea functionarului public
sub a carui indrumare isi desfasoara activitatea si nu poate depdsi un sfert din durata
perioadei de stagiu.

- Pe parcursul perioadei de stagiu, activitatea functionarului public debutant se
desfdsoard sub indrumarea unui functionar public definitiv, de reguld din cadrul
aceluiasi compartiment, denumit in continuare Tndrumator.

- Persoana desemnata ca indrumadtor trebuie sa cunoascd legislatia potrivit cireia si
desfdsoard activitatea autoritatea sau institutia publica respectiva, precum si activitatile
desfasurate in cadrul compartimentului in care este numit functionarul public debutant.

- Indrumdtorul este numit de conducitorul autoritatii sau institutiei publice, de regula,
la propunerea conducdtorului compartimentului in care isi desfiasoard activitatea
functionarul public debutant.

indrumatorul are urmatoarele atributii:

a) coordoneazd activitatea functionarului public debutant pe parcursul perioadei de
stagiu;

b) sprijina functionarul public debutant in identificarea celor mai bune modalitati de

rezolvare a lucrarilor repartizate acestuia;

c) supravegheaza modul de indeplinire a atributiilor de serviciu de cétre functionarul
public debutant;

d) propune conducdtorului compartimentuiui cursurile de perfectionare profesionald la
care trebuie sa participe functionarul public debutant;

e) intocmeste un referat in vederea evaludrii functionarului public debutant, Ia
finalizarea perioadei de stagiu.

Prin urmare dispuneti promovarea in grad profesional al doamnei Calin Mihaela-
Livia-functionar public-inspector,clasa |, grad profesional debutant,gradatia 1, in
cadrul compartimentului de contabilitate,din aparatul de specialitate al primarului
comunei Racoviteni, judetul Buzau

__ - Secretar general
7/ " Ghioca Amalja-Cleopatya

e s s



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

DISPOZITIA nr.67 din 29 .09.2023

Privind majorarea cu 40% a indemnizatiei lunare a domnului Manu Vergilius-Luis,
primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau, pe pericada de implementare a
proiectelor:

1. Proiectul nr.C10-1I3-2702 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii
performantei energetice a cladirii publice-camin-cultural,Localitatea
Petrisoru,Comuna Racoviteni,Judetul Buzau”

2, Proiectul nr.Cio-I3-2293 intitulat: ,Reabilitarea in vederca cresterii
performantei energetice a cladirii publice-scoala,Localitatea  Petrisoru,Comuna
Racovitent, Judetul Buzau”

3. Poiectul F-PNNR-Dotari-2023-0148, cu titlul"Dotarea cu mobilier,materiale
didactice st echiparea cu echipamente I'T,Scoala Gimnaziala Racoviteni judetul Buzau”
Primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau:

Avand in vedere :

v' prevederile art. 6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 155/2020, privind
unele mdsuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd
necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienti", cu
modificarile si completérile ulterioare;

v' Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei sub nr.10110/26.01.2023 si inregistrat la Primiria Comunei
Racoviteni sub nr. 288/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea
moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la
nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/I1.3,
Runda2,-valoare totala a proiectului-445.911,64 lei;

v Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.10325/26.01.2023 si inregistrat la Prim#ria Comunei
Racoviteni sub nr. 287/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local - 1.3 —Reabilitarea
moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la
nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/11.3,
Runda 2-valoarea totala a proiectului-546.435,46 lei;

v' Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.2366DOT/2023 si inregistrat la Primiria Comunei
Racoviteni sub nr. 84/05.09.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd-Componenta C15- Educatie, Reforma 4, Investitia 13-
Echiparea laboratoarelor de informatic# din unititile de invitimant profesional
§1 tehnic gi Investitia 14 — Echiparea atelierelor de practici din unititile de
inva{dmént profesional si tehnic, Reforma 5, Investitia 9 - Asigurarea
echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale pentru unititile de invitimant
si Reforma 6, Investitia 11 - Asigurarea dotirilor pentru silile de clasi
preuniversitare gi laboratoarele/atelierele scolare-713.527,90

W



v prevederile art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

v prevederile art.6 alin.(1) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16 alin. (1) si (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publicecare implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de Redresare si

Rezilienta;
v Referatul doamnei Calin Mihaela-Livia inspector asitent in cadrul
Compartimentului contabilitate, impozite si taxe, inregistrat sub nr.

/29.09.2023 princare propune majorarea cu 40% a indemnizatiei lunare a
primarului comunei Racoviteni pe perioada de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
Redresare si Rezilienta;

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.e) si art. 196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1. - Indemnizatia lunara a domnului Manu Vergilius-Luis,primarul comunei
Racoviteni, judetul Buzau se majoreazi cu 40% pe perioada de implementare a
proiectelor in valoare cumulata de 1.705.875,61 lei:

1. Proiectul nr.C10-I3-2702 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii performantei
energetice a  cladirii = publice-camin-cultural,Localitatea  Petrisoru,Comuna
Racoviteni,Judetul Buzau”

2. Proiectul nr.C10-13-2293 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii performantei
energetice a cladirii publice-scoala,Localitatea Petrisoru,Comuna Racoviteni,Judetul
Buzau”

3. Poiectul F-PNNR-Dotari-2023-0148, cu titlul”Dotarea cu mobilier,materiale
didactice si echiparea cu echipamente IT,Scoala Gimnaziala Racoviteni,judetul Buzau”

Art.2 Pe data prezentei, orice dispozitii cu caracter similar isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
compartimentul contabilitate, impozite si taxe, resurse umane si monitorizarea
procedurilor administrative din cadul aparatului de specialitate al primarului.

Art, 4. - Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, in

termen legal, persoanelor si institutiilor interesate.

Contrasemneaza,
Secretarul general al comuna,
Ghioca Anlalia~CEe1Jpatt'a

Frurfd
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ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
Nr. / 29.09.2023

REFERAT,

Subsemnata Calin Mihaela-Livia , inspector asistent in cadrul Compartimentului
contabilitate, impozite si taxe, avand in vedere prevederile legale:

1.Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completarile ulterioare;

2. HG nr. 234/2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16 alin. (1) si (2)
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum
si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publicecare implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta

Astfel:

Prevederile art. 6 alin.(1) din HG nr.234/2023:

Art. 6 - (1) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si
primarilor si viceprimarilor unitatilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte
Jinantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum
st prin Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreazd cu pand la 50% in functie de
numdrul, tipul si valoarea proiectelor aflate in implementare pentru care unitdtile
administrativ-teritoriale au calitatea de beneficiar, conform anexei care face parte din
prezentul regulament-cadru

Prevederile 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017:

Art.16 - (2) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si
primarilor si viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale care implementeazé proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum
si prin Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreazd cu pand la 50%, in limita bugetului
aprobat cu aceastd destinatie.

La nivelul UAT Comuna Racoviteni s-au incheiat cu MDLPA un numar de 3 contracte de
finantare cu o valoare de 1.705.875,61 lei.

1. Contractul de finanfare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice si

Administratiei sub nr.10110/26.01.2023 si inregistrat la Primiria Comunei

Racoviteni sub nr. 288/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de

Redresare si Rezilientdi — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea

moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la

nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/I1.3,

Runda2,-valoare totala a proiectului-445.911,64 lei;

2. Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei sub nr.10325/26.01.2023 si inregistrat la Primiria Comunei Racoviteni
sub nr. 287/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea moderata a cladirilor
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publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul unitatilor administrativ
teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/11.3, Runda 2-valoarea totala a proiectului-
546.435,46 lei;

3. Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltarii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.2366D0T/2023 si inregistrat la Primiria Comunei Racoviteni sub
nr. 84/05.09.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd-Componenta Ci5- Educatie, Reforma 4, Investitia 13- Echiparea
laboratoarelor de informaticd din unitatile de invitimént profesional si tehnic si
Investitia 14 — Echiparea atelierelor de practicd din unititile de invitimant profesional
si tehnic, Reforma 5, Investitia 9 - Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice
digitale pentru unitatile de Invatamant si Reforma 6, Investitia 11 - Asigurarea dotirilor
pentru sdlile de clasa preuniversitare si laboratoarele/atelierele scolare-713.527,90

Conform Anexa la regulamentul-cadru, lit B

B. Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare ale primarilor si viceprimarilor comunelor care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe
rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta

Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare (%)
Valoarea sub 500.000 500.001 - 1.000.001 - 2.500.001 - 5.000.001- Peste 10.000.000
cumulata (lei) 1.000.000 2.500.000 5.000.000 10.000.Q00 (lei)
a proiectelor (lei) (lei) (lei) (lei)
(led)
Numdérul
proiectelor
aflate in
implementare
1 proiect 15% 25% 30% 35% 40% 50%
2 proiecte 20% 30% 35% 40% 45% 50%
3 proiecte 25% 35% 40% 45% 50% 50%
4 proiecie 30% 40% 45% 50% 50% 50%
Cel putin 5 proiecte 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Coroborand numarul de proiecte cu suma valorii acestora, rezulta ca primarul si viceprimarul
comunei Racoviteni, judetul Buzau, vor beneficia de o majorare cu 30% a indemnizatiei lunare
pe perioada implementarii proiectelor aflate in derulare.

Fata de cele expuse mai sus, va rog sa dispuneti in vederea majorarii cu 30 % a

indemnizatiei lunare a primarului si viceprimarul comunei Racoviteni judetul Buzau, pe
perioada de implementare a proiectelor.

Cu stima,

Inspector asistent
Calin Mihaela*Livia
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

DISPOZITIA nr.68 din 29 .09.2023

Privind majorarea cu 40% a indemnizatiei lunare a domnului Robe Costel-Vasile,
viceprimarul comunei Racoviteni, judetul Buzau, pe perioada de implementare a
proiectelor:

1. Proiectul nr.C10-13-2702 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii
performantei energetice a cladirii publice-camin-cultural,Localitatea
Petrisoru,Comuna Racoviteni,Judetul Buzau”

2. Proiectul nr.C10-I3-2293 intitulat: .Reabilitarea in vederea cresterii
performantei  energetice a cladirii  publice-scoala,Localitatea  Petrisoru,Comuna
Rucoviteni,Judetul Buzau”

3. Poiectul F-PNNR-Dotari-2023-0148. cu titlul"Dotarea cu mobilier,materiale
didactice si echiparea cu echipamente IT,Scoala Gimnaziala Racoviteni judetul Buzau”
Primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau:

Avand in vedere :

v’ prevederile art. 6 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 155/2020, privind
unele mésuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienti
necesar Romaéniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienti", cu
modificérile si completirile ulterioare;

v" Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucrarilor Publice si
Administratiei sub nr.10110/26.01.2023 si inregistrat la Primiria Comunei
Racoviteni sub nr. 288/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea
moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la
nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/I1.3,
Runda2,-valoare totala a proiectului-445.911,64 lei;

v Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice gi
Administratiei sub nr.10325/26.01.2023 si inregistrat la Prim#ria Comunei
Racoviteni sub nr. 287/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea
moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la
nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/I1.3,
Runda 2-valoarea totala a proiectului-546.435,46 lei;

v" Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.2366D0T/2023 si inregistrat la Primiria Comunei
Racoviteni sub nr. 84/05.09.2023, contract incheiat in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilientd-Componenta C15- Educatie, Reforma 4, Investitia 13-
Echiparea laboratoarelor de informatica din unititile de invatiméant profesional
si tehnic si Investitia 14 — Echiparea atelierelor de practici din unititile de
invdtdmant profesional si tehnic, Reforma 5, Investitia ¢ - Asigurarea
echipamentelor gi a resurselor tehnologice digitale pentru unititile de invitimant
si Reforma 6, Investitia 11 - Asigurarea dotirilor pentru silile de clasi
preuniversitare i laboratoarele/atelierele scolare-713.527,90 lei
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v" prevederile art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

v prevederile art.6 alin.(1) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16 alin. (1) si (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publicecare implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de Redresare si

Rezilienta;
Referatul doamnei Calin Mihaela-Livia inspector asistent in cadrul
Compartimentului contabilitate, impozite si taxe, inregistrat sub nr.

/29.09.2023 princare propune majorarea cu 40% a indemnizatiei lunare a
primarului comunei Racoviteni pe perioada de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
Redresare si Rezilienta

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.e) si art. 196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1. — Indemnizatia lunara a domnului Robe Costel-Vasile, viceprimarul comunei
Racoviteni, judetul Buzau se majoreazd cu 40% pe perioada de implementare a
proiectelor in valoare cumulata de 1.705.875,61 lei:

1. Proiectul nr.C10-13-2702 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii performantei
energetice a  cladirii = publice-camin-cultural,Localitatea  Petrisoru,Comuna
Racoviteni,Judetul Buzau”

2. Proiectul nr.C10-13-2293 intitulat: ,Reabilitarea in vederea cresterii performantei
energetice a cladirii publice-scoala,Localitatea Petrisoru,Comuna Racoviteni,Judetul
Buzau”

3. Poiectul F-PNNR-Dotari-2023-0148, cu titlul”Dotarea cu mobilier,materiale
didactice si echiparea cu echipamente IT,Scoala Gimnaziala Racoviteni,judetul Buzau”

Art.2 Pe data prezentei, orice dispozitii cu caracter similar isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi
compartimentul contabilitate, impozite si taxe, resurse umane si monitorizarea
procedurilor administrative din cadul aparatului de specialitate al primarului.

Art. 4. - Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, in

termen legal, persoanelor si institutiilor interesate.

Contrasemneazi,
Secretarul general al comuna,

Ghioca Amalia-Cleopatra




ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
Nr. /29.09.2023

REFERAT,

Subsemnata Calin Mihaela-Livia , inspector asistent in cadrul Compartimentului
contabilitate, impozite si taxe, avand in vedere prevederile legale:

1.Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completarile ulterioare;

2. HG nr. 234/2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16 alin. (1) si (2)
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum
si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publicecare implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta

Astfel:

Prevederile art. 6 alin.(1) din HG nr.234/2023:

Art. 6 - (1) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si
primarilor si viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte
Jfinantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum
st prin Mecanismul de redresare §i rezilientd se majoreazd cu pand la 50% in functie de
numdrul, tipul si valoarea proiectelor aflate in implementare pentru care unitdtile
administrativ-teritoriale au calitatea de beneficiar, conform anexei care face parte din
prezentul regulament-cadru

Prevederile 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017:

Art.16 - (2) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si
primarilor si viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum
st prin Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreazd cu pand la 50%, in limita bugetului
aprobat cu aceastd destinatie.

La nivelul UAT Comuna Urechesti s-au incheiat cu MDLPA un numar de g contracte de
finantare cu o valoare de 1.705.875,61 lei.

1. Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltdrii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.10110/26.01.2023 si inregistrat la Primiria Comunei
Racoviteni sub nr. 288/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de
Redresare si Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea
moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la
nivelul unitatilor administrativ teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/11.3,
Rundaz2,-valoare totala a proiectului-445.911,64 lei;

2. Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltérii, Lucrarilor Publice si
Administratiei sub nr.10325/26.01.2023 si inregistrat la Prim#ria Comunei Racoviteni
sub nr. 287/14.02.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd — Componenta 10 - Fondul local — 1.3 —Reabilitarea moderata a cladirilor
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publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul unitatilor administrativ
teritoriale Titlu apel: PNRR/2022/C10/11.3, Runda 2-valoarea totala a proiectului-
546.435,46 lei;

3. Contractul de finantare inregistrat la Ministerul Dezvoltarii, Lucririlor Publice si
Administratiei sub nr.2366DOT/2023 si inregistrat la Primiria Comunei Racoviteni sub
nr. 84/05.09.2023, contract incheiat in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd-Componenta Ci5- Educatie, Reforma 4, Investitia 13- Echiparea
laboratoarelor de informaticd din unititile de invitimant profesional si tehnic si
Investitia 14 — Echiparea atelierelor de practici din unititile de invitimant profesional
$i tehnic, Reforma 5, Investitia 9 - Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice
digitale pentru unitatile de invitamant si Reforma 6, Investitia 11 - Asigurarea dotirilor
pentru sdlile de clasd preuniversitare si laboratoarele/atelierele scolare-713.527,90 lei

Conform Anexa la regulamentul-cadru, lit B

B. Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare ale primarilor si viceprimarilor comunelor care
implementeaza proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe
rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienti

Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare (%)
Valoarea sub 500.000 500.001 - 1.000.001 - 2.500.001 - 5.000.001~- Peste 10.000.000
cumulati (lei) 1.000.000 2.500.000 5.000.000 10.000.000 (lei)
a proiectelor (lei) (lei) (lei) (let)
(lei)
Numdéirul
proiectelor
aflate in
implementare
1 proiect 15% 25% 30% 35% 40% 50%
2 proiecte 20% 30% 35% 40% 45% 50%
3 proiecte 25% 35% 40% 45% 50% 50%
.4 proiecte 30% 40% 45% 50% 50% 50%
Ccl putin 5 proiccte 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Coroborand numarul de proiecte cu suma valorii acestora, rezulta ca primarul si viceprimarul
comunei Racoviteni, judetul Buzau, vor beneficia de o majorare cu 40% a indemnizatiei lunare
pe perioada implementarii proiectelor aflate in derulare.

Fata de cele expuse mai sus, va rog sa dispuneti in vederea majorarii cu 40 % a

indemnizatiei lunare a primarului si viceprimarul comunei Racoviteni judetul Buzau, pe
perioada de implementare a proiectelor.

Cu stima,

Inspector asistent
“alin Mihaela-Livia

© smiacivey



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

DISPOZITIE NR.69
din 29.09.2023
privind acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav Matei Maria

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau

Avand in vedere:

cererea nr. 1937 din 22.09.2023 a doamnei, Matei Daniela Viorica in calitate de imputernicit
pentru persoana cu handicap grav, Matei Maria prin care solicita acordarea indemnizatiei
lunare pentru persoana cu handicap grav;

referatul de specialitate nr. 1988 din 29.09.2023 anexat ;

certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 4948/12.09.2023 eliberat de Comisia pentru
protectia Copilului;

acordul nr. 38222/18.09.2023 comunicat de Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Buzau, privind optiunea persoanei cu handicap pentru primirea
indemnizatiei lunare;

prevederile art.42 alin (4 si 5); art.43 alin (1 si 2)din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

In temeiul art. 196, alin 1, lit.b din O.U.G nr 57 privind Codul administrativ

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 1 octombrie 2023 se aproba acordarea indemnizatie lunara in

suma de 1898 lei persoanei cu handicap Matei Maria, CNP 2410101105006 cu domiciliul in
comuna Racoviteni, sat. Racoviteni, judetul Buzau.

Art.2 Compartimentul Financiar contabil va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii;
Art.3 Secretarul comunei Racoviteni va comunica prezenta dispozitie persoanelor si institutiilor
interesate, Primarului, Consiliului Local , o va transmite Institutiei Prefectului si se va aduce la
cunostinta publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

Contrasemneaza,
Secretar general,
Ghioca Amalia Clegpatra
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ROMANIA ~ Aprob
JUDETUL BUZAU /- “Primar,
PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI A
Nr. 1988 din 29.09.2023 (
\

REFERAT DE SPECIALITATE
la dispozitiile primarului privind incetarea platii indemnizatiei pentru
persoane cu handicap grav

Avand in vedere:

- cererea nr. 1937/22.09.2023 a d-nei Matei Daniela Viorica imputernicita a
d-nei Matei Maria , persoana cu handicap grav, prin care solicita acordarea
indemnizatiei;

- certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 4948/12.09.2023 privind pe
doamna Matei Maria;

- acordul nr. 38222/18.09.2023 comunicat de catre Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Buzau, in vederea acordarii indemnizatiei lunare pentru
persoana cu handicap grav Matei Maria;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,
va rog sa dispuneti emiterea dispozitiei pentru acordarea platii indemnizatiei pentru
persoana susmentionata.

Inspector principal,
Fasie Iuliana




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI

PRIMAR

DISPOZITIA NR70din 29.09.2023

Privind aprobarea acordarii stimulentului educational-tichet social pentru gradinita

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buzau
Avand in vedere:

Referatul de specialitate nr.1989 din 29.09.2023 anexat;

Prevederile Legii nr.49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.248/2015
privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din
familiile defavorizate;

Prevederile art.1,art.2,art.3,art.5 din Legea nr. 248 din 28 octombrie 2015 privind
stimularea participarii la invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate;

Prevederileart.5,art.6,art.7,art.10alin.(1),art. 14alin.(1),alin.(3),art.1 SHotararea  Guvernului
nr 15/19.01.2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 248/2015 privind stimularea participarii la  invatamantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru
gradinita:

Hotararea Guvernului nr.626/31.08.2016 pentru modificarea si completarea normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015.

In temeiul art. 196 alin (1) litb confor QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art.1 Se aproba acordarea stimulentului educational sub forma de tichet social in valoare de 120 lei

pentru beneficiarii prevazuti in anexa care face parte integranta din aceasta dispozitie.

Art.2 Acordarea stimulentelor educationale este conditionata de frecventa regulata la gradinita a

copiilor din familiile beneficiare ale stimulentului educational.

Art.3 Dispozitia poate fi atacata de persoanele nemultumite la Tribunalul Buzau in termen de 30 de

zile de la comunicare potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 4 Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanelor si institutiilor interesate,

Primarului,Consiliului Local, o va transmite Institutiei Prefectului si se va aduce la cunostinta publica prin
afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

Af‘-; -,
<O PRk,

| ot

Contrasemneaza,
Secretar general,
Ghioca Amalia-Cleopatra




Anexa la dispozitia nr. 70 din 29.09.2023

TABEL NOMINAL CU BENEFICIARII STIMULENTULUI EDUCATIONAL

Nr. Nume si prenume Codul numeric Nume si Codul numeric | Valoare tichet
Crt reprezentant legal personal prenume copil personal social
| Zahiu Georgiana 2950616090011 Zahiu Nicolas 5200211100176 120 lei
Denis
2 Moraru Catalina 2831110334125 | Moraru Stefania | 6181225809199 120 lei
Noelia
3 | Lazar Gabriela-lonela 2870623105031 Lazar Mario- 5190806105033 120 lei
Viorel
4 Ionescu Elena-Ela 6010723100172 Burlacu loana 6190710105022 120 lei
Isabela
5 Cimpureanu Ana- 2991228394424 Chirilus Darius- | 5190317394441 120 lei
Maria Andrei
6 Dobrica Floarea- 2790425104986 Dobrica Eduard- | 5180424100184 120 lei
Ramona Madalin
7 Dobrica Floarea- 2790425104986 Dobrica Narcisa | 6200523100145 120 lei
Ramona Gabriela
8 Chirilus Ionut 1910131394488 Chirilus Andreea | 6190310394426 120 lei
9 Iamandi Maria 6030605106551 lamandi Violeta | 6200331100180 120 lei
Gabriela Andreea
10 Susma Florica 2970610104278 Banu Roxana 6181223100136 120 lei
Maria
11 Susma Florica 2970610104278 Banu Andrei 5200213100155 120 lei
Ionut
12 Tacciu Alexandru 1861126100148 Tacciu Antonio | 5190517106550 120 lei
Stefan
Intocmit,

Inspector principal,
Fasie Iuliana
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ROMANIA Aprob
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI
Nr. 1989 din 29.09.2023

REFERAT DE SPECIALITATE
la dispozifia primarului privind acordarea stimulentului educational

Avand in vedere:

- cererile si declaratile pe propria raspundere prin care se solicita acordarea
stimulentului educational;

- prevederile Legii nr. 49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate;

- Prevederile Legii nr. 248 din 28 octombrie 2015 privind stimularea participarii
la invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate;

- Hotararea Guvernului nr 15/19.01.2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015 privind stimularea
participarii la invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a
procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita:

- Hotararea Guvernului nr.626/31.08.2016 pentru modificarea si completarea
normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015.
va rog sa dispuneti emiterea dispozitiei pentru aprobarea stimulentului educational
(tichet social pentru gradinita) .

Inspector principal,
Fasie Tuliana




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR
DISPOZITIA NR71
din 29.092023
privind acordarea ajutorului social pentru familia Nichiforiuc Liviu Rafael

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buziu,
Avénd in vedere:

Cererea si declaratia pe propria rapundere nr. 10 din 26.09.2023 prin care domnul,
Nichiforiuc Liviu Rafael solicita acordarea ajutorului social;

Actele doveditoare privind componenta si veniturile familiei;

Ancheta sociala

referatul de specialitate nr, 1986 din 29.09,2023 anexat;

prevederile Legii 416\2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile Legii 115\2006 privind modificarea i completarea Legii 41612001 ;
prevederile Legii 276 / 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416 / 2001
privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 50 \ 2011 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii 416 \ 2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 2302 \ 2004 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile H.G. 1664 / 2008 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 57 / 27.05.2009 pentru modificarea Legii 416 /
2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile O.U.G. nr. 124 / 27.12.2011 pentru modificarea $i completarea unor acte
normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistentd sociala ;

prevederile H.G. nr. 778 / 9.10.2013 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim
garantat, aprobate prin H.G. nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G.
38/2011,

prevederile H.G. 1291 / 2012 privind modificarea si completarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim garantat, ...... }
prevederile Legii 166 / 2012 privind aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului
pentru modificarea si completarea unor acte normative care reglementeazi acordarea de
beneficii de asistentd sociald ;

prevederile H.G. nr. 1447 din 08.12.2022 pentru stabilirea salariul de baza minim brut pe
tard garantat in plata..



o prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat,aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011

o prevederile Legii nr. 192 din 19.07.2018 privind modificarea si completarea Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat;

in temeiul art. 196, alin.1, lit.b conform OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art.1 (1) Incepand cu data de 1 octombrie 2023 se acorda ajutorul social, in cuantum de 305

lei, cuun numar de 17 ore de munca in folosul comunitatii pentru familia , Nichiforiuc Liviu

Rafael, CNP 1800725430062, cu domiciliul in comuna Racoviteni, sat. Budrea,str. Principala

nr.62, judetul Buzau ;

(2) Plata ajutorului social se asigurd de catre Agenfia Teritoriald Buziu si se

efectueazé Junar, pe bazd de mandat postaI

Art2 In termen de 15 zile de la orice modificare intervenitd cu privire la domiciliul,

veniturile §i la numérul membrilor familiei aveti obligatia sd anuntati in scris primarul

comunei .

Art.3  Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen de

30 zile de la data emiterii .

Art.4 Secretarul comunei Racoviteni va comunica prezenta dispozitie persoanelor si
institutiilor interesate, Primarului,Consiliului Local,0 va transmite Institutie Prefectului si se va
aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

AR Contrasemneaza,
MA sILAUS - LUIS Secretar general,
V. Ghioca Amalia-Cleopatra
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ROMANIA Aprob
JUDETUL BUZAU Primar,
PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI

Nr. 1986 din 29.09.2023

REFERAT DE SPECIALITATE
la dispozitia primarului privind acordarea ajutorului social

Avand n vedere :

- cererea si declaratia pe propria rispundere nr. 10 din 26.09.2023

pentru acordarea ajutorului social privind familia Nichiforiuc Liviu Rafael;

- acte justificative privind componenta si veniturile familiei;

- ancheta sociala;

- prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile Legii nr. 276/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat

- prevederile din HG nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile OUG nr.42/2013 privind modificarea si completarea Legii
416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile HG nr.778/2013 pentru modificarea si completarea normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat,aprobate prin H.G. nr.50/201 1, a Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr.
38/2011.

vi rog sa dispuneti emiterea dispozitiei pentru acordarea ajutorului social pentru
familia Nichiforiuc Liviu Rafael..

Inspector principal,
Fasie Iuliana



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR

DISPOZITIA nr.72
din 29.09.2023

privind incetarea dreptului venitului minim garantat pentru persoana singura Stanga

Cornel

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buziu,
Avénd in vedere :

referatul de specialitate nr. 1987 din 29.09.2023 anexat;

prevederile art. 75 alin (2) din Legea 416\2001 privind venitul minim garantat ;
prevederile Legii 115\2006 privind modificarea si completarea Legii 416\2001 ;
prevederile Legii 276 / 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416 / 2001
privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 50\ 2011 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii 416 \ 2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 2302 \ 2004 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile H.G. 1664 / 2008 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 57 / 27.05.2009 pentru modificarea Legii 416 /
2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile O.U.G. nr. 124 /27.12.2011 pentru modificarea si completarea unor acte
normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistentd sociald ;

prevederile H.G. nr. 778 / 9.10.2013 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim
garantat, aprobate prin H.G. nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G.
38 /2011, si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG 70/2011 privind
masurile de protectie sociali in perioada sezonului rece, aprobate prin H.G. nr. 920/2011 ;
prevederile H.G. 1291 /2012 privind modificarea si completarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim garantat, ...... ;
prevederile Legii 166 / 2012 privind aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului
pentru modificarea si completarea unor acte normative care reglementeaza acordarea de
beneficii de asistentd sociald

prevederile H.G. nr. 1447/08.12.2022 pentru stabilirea salariul de bazi minim brut pe tard
garantat in plata.

prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim



garantat,aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011 si a
Normelor metodolocice de aplicarea a prevederilor OUG nr. 70/2011 privind Masurile de
protectie speciala in perioada sezonului rece, aprobate prin H.G. nr.920/2011;
e prevederile Legii nr. 192 din 19.07.2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat;
in temeiul art. 196, alin.1, lit.b conform OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

DISPUNE:

Art.1 Incepind cu data de 1 octombrie 2023 inceteaza acordarea venitului minim garantat
pentru persoana singura Stanga Cornel, CNP 1700714104967 cu domiciliul in sat
Petrisoru,comuna Racoviteni, jud. Buzau ;

Motivul incetarii, ajutorului social : nu a efectuat numarul de ore trei luni consecutiv.
Art.2 In termen de 15 zile de la orice modificare interveniti cu privire la domiciliul,
veniturile i la numéirul membrilor familiei avefi obligatia s anuntati in scris primarul
comunei .

Art.3 Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen de 30
zile de la data emiterii .

Art.4 Secretarul comunei Racoviteni va comunica prezenta dispozitie persoanelor si
institutiilor interesate, Primarului,Consiliului Local,o va transmite Institutie Prefectului si se
va aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

Contrasemneaza,
Secretar general,
Ghioca Amalia-Cleopatra




ROMANIA Aprob
JUDETUL BUZAU ..., Primar,
PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI e N

Nr 1987 din 29.09.2023 0 Lt

REFERAT DE SPECIALITATE
la dispozitia primarului privind incetarea ajutorului social

Avand in vedere :

- prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile art.35 din HG nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;
- prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat,aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr,
38/2011 si a Normelor metodolocice de aplicarea a prevederilor QUG nr. 70/2011
privind Masurile de protectie speciala in perioada sezonului rece, aprobate prin H.G.
nr.920/2011;
- prevederile Legii nr.192 din 19.07.2018 privind modificarea si completarea Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat:

va rog sa dispuneti emiterea dispozitiei pentru incetarea acordarii ajutorului

social pentru persoana singura Stanga Cornel deoarece nu a mai efectuat numarul de
ore trei luni consecutiv..

Inspector principal,
Fésie Iuliana
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA RACOVITENI
PRIMAR
DISPOZITIA NR.73

din 29.09.2023

privind modificarea numarului de membri si cuantumul venitului minim garantat

pentru familia Hristodorescu Tanase

Primarul comunei Racoviteni, judetul Buziu,
Avand In vedere :

cererea si declaratia pe propria raspundere nr. 9 din 20.09.2023 privind familia
Hristodorescu Tanase ;

referatul de specialitate nr. 1968 din 27.09.2023 anexat;

prevederile Legii 416\2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile Legii 115\2006 privind modificarea si completarea Legii 416\2001 ;
prevederile Legii 276 / 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416 / 2001
privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 50 \ 2011 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii 416 \ 2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile H.G. nr. 2302 \ 2004 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile H.G. 1664 / 2008 privind indexarea venitului minim garantat ;

prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 57 / 27.05.2009 pentru modificarea Legii 416 /
2001 privind venitul minim garantat ;

prevederile O.U.G. nr. 124 / 27.12.2011 pentru modificarea si completarea unor acte
normative care reglementeazi acordarea de beneficii de asistent sociali ;

prevederile H.G. nr. 778 / 9.10.2013 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr, 416 / 2001 privind venitul minim
garantat, aprobate prin H.G. nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G.
38 /2011, si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG 70/2011 privind
mdsurile de protectie sociald In perioada sezonului rece, aprobate prin H.G. nr. 920/2011 :
prevederile H.G. 1291 / 2012 privind modificarea si completarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim garantat: ... ]
prevederile Legii 166 / 2012 privind aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului
pentru modificarea §i completarea unor acte normative care reglementeazi acordarea de
beneficii de asistent{s sociala ;

prevederile H.G. nr. 1447/08.12.2022 pentru stabilirea salariul de bazi minim brut pe
tard garantat in plati.



° prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat,aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011 si a
Normelor metodolocice de aplicarea a prevederilor OUG nr. 70/2011 privind Masurile de
protectie speciala in perioada sezonului rece, aprobate prin H.G. nr.920/2011;

o prevederile Legii nr. 192 din 19.07.2018 privind modificarea si completarea Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit.b conform QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art.1 (1) Incepand cu data de 1 octombrie 2023 se aproba modificarea numarului de

membrii si cuantumul ajutorului social in suma de 360 lei , cu un numar de 20 ore de munca

in folosul comunitatii, pentru familia d-lui, Hristodorescu Tanase, CNP 1620407100021 cu

domiciliul in comuna Racoviteni,sat Racoviteni, judetul Buzau :

(2) Motivul modificarii ajutorului social : s-a modificat numarul de membri ;

(3) Plata ajutorului social se asiguri de citre Agentia Teritoriald Buziu si se efectueazi lunar,

pe bazd de mandat postal .

Art2 In termen de 15 zile de la orice modificare intervenitd cu privire la domiciliul,

veniturile §i la numirul membrilor familiei aveti obligatia si anuntati in scris primarul

comunei .

Art.3 Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen de

30 zile de la data emiterii .

Art4  Secretarul comunei Racoviteni va comunica prezenta dispozitie persoanelor si
institutiilor interesate, Primarului,Consiliului Local,o va transmite Institutie Prefectului si se va
aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei www.racoviteni.ro.

Contrasemneaza,
Secretar general,

Ghioca A(%lﬂiszatra
P




ROMANIA Aprob
JUDETUL BUZAU -~ Primar,
PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI oM (EN A
Nr. 1968 din 27.09.2023

REFERAT DE SPECIALITATE
Ia dispozitia primarului privind modificarea numarului de membrij si
cuantumul ajutorului social

Avénd in vedere :

- cererea §i declaratia pe propria riaspundere nr. 9 din 20.09.2023 a d-lui
Hristodorescu Tanase prin care solicita modificarea numarului de membri si
cuantumul ajutorului social deoarece s-a modificat numarul de membri;

- prevederile Legii nr. 342/2015 privind aprobarea OUG nr.25/2015 pentru

completarea art.8 din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile art.32 alin 1 din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 416/2001 privind venitul
minim garantat;

- prevederile OUG nr.42/2013 privind modificarea si completarea Legii
416/2001 privind venitul minim garantat

- prevederile HG nr.778/2013 pentru modificarea si completarea normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile H.G. nr. 559 din 04.08.2017 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat,aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr.
38/2011 si a Normelor metodolocice de aplicarea a prevederilor OUG nr. 70/2011
privind Masurile de protectie speciala in perioada sezonuluj rece, aprobate prin H.G.
nr.920/2011;

- prevederile Legii nr.192 din 19.07.2018 privind modificarea si completarea
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;
Vi rog si dispuneti emiterea dispozitiei pentru aprobarea modificari; numarului de
membri si a cuantumului ajutorului social pentru familia susmentionata,

Inspector principal
Fasie Iuliana



