ROMANIA
COMUNA RACOVITENI

Sat/ Eom. Racoviteni, Jud. Buziu
Romania Tel/Fax 0238798134, CUI: 3724539
E-mail: primariaracoviteni@yahoo.com

Nr.1819 DIN 7.07.2025

ANUNT ORGANIZARE CONCURS DE RECRUTARE — SECRETAR GENERAL U.A.T
RACOVITENI- JUDETUL BUZAU

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEL RACOVITENI, judetul BUZAU, publics anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante
in temeiul prevederilor art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ O.U.G 57/2019 privind Codul
administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare,si prevederile art. VII alin(3), lit.a din
OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal —bugetare, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene - alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI
din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ.

Primaria comunei Racoviteni, cu sediul in sat.Racoviteni, comuna Racoviteni, strada Principala,
nr.59, judetul Buzau, Cod postal 127505, tel/fax 0238798134,E-mail
primariaracoviteni@yahoo.com, organizeazi CONCURS DE RECRUTARE, pentru ocuparea functiei
publice vacante de conducere de Secretar General al comunei Racoviteni,judetul Buzau pe durata
nedeterminata cu program de lucru de 8 ore /zi, 40 de ore pe saptamana.

Calendarul concursului:

Publicarea concursului se va asigura incepand cu data de 7.07.2025,pe site-ul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici si pe site-ul Prim&riei comunei Racoviteni, judetul Buz3u.

Functia publica scoas3 la concurs:

- Secretar general al comunei, COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT - 204664

PROBA SCRISA:

7.08.2025, LA SEDIUL PRIMARIEI RACOVITENI, JUDETUL BUZAU.

Perioada depunerii dosarelor de concncurs:

Dosarele de concurs se depun la sediul Primgriei Racoviteni,sat.Racoviteni,strada Pprincipald, nr.
59, judetul Buzau in perioada 07.07.2025-28.07.2025,

Perioada selectie dosare concurs:

-in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.
-Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor in termen de o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

-Perioada solutionare contestatii la verificarii eligibilitatii candidatilor in termen de o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Persoana de contact:Raileanu Daniela-Viorica-inspector,  tel. 0238798134, e-mail
primariaracoviteni@yahoo.com,



Conditii pentru ocuparea postului:
Pentru Secretar general al comunei - 204664 - Clasa Conducere, Grad 1, COMPARTIMENT

SECRETAR GENERAL UAT

L.Conditii  generale conform dispozitiilor art.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind codul
administrativ, cu modificarile si competarile :

a) are cetdtenia roména si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie public3. Atestarea stirii
de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologic organizats prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

gl) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor;

g?) indeplinegte conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este previzuts ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie

h) nu a fost condamnata pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractjuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post
- condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a sévarsit fapta, prin hotirare judecdtoreascd definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securittii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licents sau echivalent

2. studii universitare de master absolvite cu diplom3 in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diplom3
echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023,
Art. 615 OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si competdrile ulterioare,

(1) in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta
absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diplomd de licentd
sau echivalentd, in specialitate juridicd, administrativi sau stiinte politice, si care Tndeplinesc
conditiile prevazute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. @), pot candida si persoane care nu
indeplinesc aceste conditii, in urmétoarea ordine:



a) persoane care au studii universitare de licents absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga duratd absolvite cu diplom& de licentd sau echivalenta, in specialitate juridics,
administrativd sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la art. 468 alin. (2) lit. a);

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lungd duratd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice;

) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare
de lunga duratd absolvite cu diploma de licents sau echivalentd, in alt3 specialitate.

Domeniu de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de stiint3),
Stiinte politice (Ramura de stiintd), Stiinte sociale (Domeniul fundamental)

Vechime minima in specialitea studiilor 5 ani.

Durata timp munca 8 ore pe zi/40 de oere pe s&ptimang,

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019,cu
modificarile si completdrile ulterioare;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc$ si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea ih munc§ si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare, dupj
caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfection&ri sau detinerea unor competente specifice,dup caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevézute de legislatia specifics;

i) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificérile si completirile ulterioare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati careatestd
vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.



Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publics competenta are obligatia s& completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici.
in situatia in care, la inscrierea la concurs,candidatul solicits expres preluarea informatjilor direct
de la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicits
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Bibliografie si tematicd pentru Secretar general al comunei - Clasa conducere , Grad I,
UNITATE PRIMARIA COMUNEI RACOVITENI - 204664
1. Constitutia Romaniei, republicats,
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare,
Cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicats, cu modificirile i completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbatj, republicata, cu modific3rile si completsrile ulterioare
4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale p&rtii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I
si II ale partii a VI-a,
cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul IT (Administratia publics
centrald de specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a Iv-a, titlul T
(Dispozitii generale) si IT (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si complet3rile
ulterioare.
5. Ordonanta de Guvern 28/2008 privind registrul agricolncu modificirile si completarile
ulterioare
cu tematica Organizarea, completarea,controlul si centralizarea datelor din registrul agricol.
6. Legea 52/2003 privind transparenta decizional3 in administratia publica, republicats , cu
modificarile si comoletdrile ulterioare
cu tematica forma integrala
/. Legea 18/1991 a fondului funciar cu modificérile si completarile ulterioare
cu tematica CAPITOLUL II Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, CAPITOLUL III Dispozitii privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi
speciale
8. HOTARARE nr. 255 din 21 martie 2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor in materie de stare civil3
Cu tematica, CAPITOLUL IV-Inregistrarea actelor de stare civild si CAPITTOLUL V- Inscrierea
mentiunilor in actele de stare civil3



Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului:

1.Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si
hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

€) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotararilor consiliuiui local;

g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile
si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din
care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor
locali;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeaza presedintele de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

o) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

p) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local,
de primar dupa caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1)
si (2) sau, dupa caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul general al unitatii indeplineste functia
de ordonator principal de credite pentru activitatile curente.

(3) Secretarul general al comunei, comunica o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale
camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliara, in a carei
circumscriptie teritoriala defunctul a avut ultimul domiciliu:

- in termen de 30 de Zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit



in localitatea de domiciliu;

- la data luarii la cunostinta, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ-teritoriale;

-la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a carei raza de competenta teritoriala se afla
imobilele defunctilor inscrisi in carti funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii
sistematice.

- legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia inscrisurilor sub semnatura
privata.

- participa la sedintele comisiei locale de fond funciar

- asigurd lucrérile de secretariat ale comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate
asupra terenurilor

- redacteaza procesele verbale ale sedintelor comisiei locale si in baza acestora intocmegte
hotdrarile corespunzdtoare,care vor fi semnate de membrii comisiei

- aduce la cunostinta celor interesati hot3rarile comisiei judetene de fond funciar

- primegte si transmite comisiei judetene contestatjile formulate de citre persoanele
interesate,impreuna cu punctul de vedere al comisiei locale;

- inainteazd spre aprobare si validare comisiei judetene situatiile definitive impreund cu
documentatia necesara,precum si punctul de vedere al comisiei;

- arhiveaza documentele comisiei locale de fond funciar,conform prevederilor legale in vigoare.;
- reprezinta comisia locald in instantd in procesele care au ca obiect litigii de fond funciar

- primeste notificdrile depuse de cétre persoanele care solicits restituirea in naturd a imobilelor
preluate abuziv;

- verificd documentele si inregistreaza dosarele solicitantilor separat pentru fiecare caz in
parte,intr-un registru special;

- avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului cu privire la solutionarea notificarilor;

- convoaca persoanele indreptatite, precum si orice alte persoane in vederea clarificirii unor
situatii privind solicitarile de restituire a imobilelor;

- trimite institutiilor interesate centralizatoarele impreun cu copiile documentelor primite de la
persoanele solicitante;

- inregistreaza intr-un registru special contractele de arendare;

- arhiveaza copiile contractelor de arendare;

- Urmaregte inregistrarea in registrui agricol a suprafetelor de teren prevazute in contractele de
arendare;

- coordoneaza,verificd si rdspunde de modul de completare si tinere la zi a registrului agricol;

- coordoneaza numerotarea,parafarea,sigilarea registrului agricol si il inregistreaza in registrul de
intrare-iesire a consiliului local;

- ii d3 acordul pentru modificarea datelor inscrise in registrul agricol - aduce la cunostinta
publica dispozitiile legale privind registrul agricol

- comunica datele centralizate cdtre Directia General3 de Statistics la termenele prevazute de
actele normative in vigoare;

6- semneaza centralizatoarele alaturi de primarul comunei;

- Isi exercita atributiile numai in limita unit4tii administrativ-teritoriale determinats prin lege;

- intocmeste actele de stare civild pentru cettenii romani sau persoanele féra cetdtenie si poate
inscrie, la cerere, actele sau faptele de stare civils ale cetatenilor romani cu domiciliul sau aflat
temporar pe teritoriul Roméniei;

- intocmeste la cerere sau din oficiu, potrivit legii,acte de nastere ,casatorie si de deces si



elibereaza certificate doveditoare;

- inscrie mentjuni,in conditiile legii, pe de stare civild aflate in pastrare;

- elibereaza extrase de pe actele de stare civila,precum si dovezi privind inregistrarea unui act de
stare civila;

- ia masuri pentru pastrarea in conditji corespunzatoare a registrelor,certificatelor de stare civil3
pentru a evita deteriorarea acestora;

- verifica registrele de stare civil3 si raspund de exactitatea datelor cuprinse in extrasele pe care
le elibereaza;

- fine si opereaza evidenta salariatilor intr-un registru general de evident;

- asigura tinerea evidentei tuturor documentelor intrate,a celor intocmite pentru uz intern,
precum si a celor iegite, potrivit legii;

- intocmeste impreund cu comisia de selectionare,nomenclatorul arhivistic pentru documente
proprii;

- inventariazd documentele proprii ;

- elibereaza,in conditiile prevazute de lege, certificate,dovezi,adeverinte la solicitarea persoanelor
indreptatite si semneazi alituri de primar;

Alte atributii

- avizeaza pentru legalitate certificatele de urbanism $i autorizatiile de construire conform Legii
50/1991, modificata prin Legea nr.453/2001;

- actualizeaza, conform prevederilor legale, listele electorale permanente;

- Urmareste aplicarea prevederilor legale privind incadrarea, promovarea si salarizarea
personalului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Racoviteni, asigurand sprijin,
indrumare si control, in aceasta privintd, institutiilor si serviciilor publice de interes local,infiintate
sau preluate, in conditiile legii, de Consiliul Local al comunei Racoviteni;

- Efectueaza lucrarile legate de incadrarea, transferul, modificarea sau incetarea raporturilor de
serviciu, respectiv a contractului individual de munca pentru personalul din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Racoviteni;

- Intocmegte dosarele necesare in vederea pension3rii angajatilor aparatului de specialitate al
Primarului comunei Racoviteni;

- Urmdregte aplicarea indexdrilor, majordrilor, sporurilor de vechime si oriciror modificiri privind
salarizarea personalului;

- Supune aprobdrii primaruiui referatele de modificare a drepturilor salariale ale personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Racoviteni, survenite ca urmare a
evaluarii anuale;

-Aplicarea prevederilor Legii 544/2001 privind accesul liber la informatiile publice i HG 223/2002
norme de aplicare;

- Intocmeste, conduce si rdspunde de evidenta dosarelor profesionale ale personalului angajat cu
contract individual de munca in aparatul de specialitate al Primarului comunei Racoviteni;

- Urmareste si tine evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
angajatilor aparatului de specialitate al Primarului comunei Racoviteni;

- Conduce registrul cu evidenta declaratiilor de avere, incompatibilitate si conflictului de interese
pentru functionarii publici;

- In scoputl asigurdrii gestion&rii unitare si eficiente a resurselor umane, precum si pentru
urmarirea carierei functionarului public, raspunde de intocmirea, actualizarea, rectificarea,
pastrarea si evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a registrului de evidentd a
functionarilor publici;

- Raspunde de organizarea examenelor $i @ concursurilor pentru incadrare si promovare in muncs



privind aparatul de specialitate al Primarului comunei Racoviteni si de verificarea indeplinirii de
catre solicitanti a conditjilor prevazute de lege pentru aceasta;

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicat3 de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului
de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in
copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica in cazul promovérii concursului.

Persoane de contact:
Raileanu, Daniela-Viorica, inspector, 0238798134,

primariaracoviteni@yahoo.com
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